




모집요강 
안전보건경영 

최고위고陸 
모집안내 

모집대상 최고경영자(CEO), 안전보건총괄책임자(CSO), 안전보건관리책임자 등 

모집인원 30명

교육기간 2026. 3. 20. ［금]~6. 19. ［금] (3개윌 괴정) 

교육형태 혼합교육(이러닝, 대면/비대면, 합숙교육)

OI른교육 J 역랑교육 실행역량강화교육 

E-learning 대면 8h, 합숙 2박 3일

8h 비대면 8h 16h 

※교육기간중병행 ※ KISA안전보건교육센터
(가산디지털1로 186)

접수기간 2025.12. 1.(월)~2026. 3. 6.(금)
※ 대상자 선정 후 2월 중 개별 통보

등 록 금 회원 및 관계사 280만 원 비회원 400만 원

접수방법 

대한산업안전협회 
활ii이지 » 

www.safety.or.kr 
방문 
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홀페이지공지사항 
(안전보건경영 

최고위고陸 
안내)확인 
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공고내 이메일제출 
► 첨부파일 (신청서) ►

다운로드 및 작성 ktg027@safety.or.kr 

접수문의 | 대한산법안전협회 안전보건교육본부 ff 02. 6275. 8651
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교육과목 

산업재해는 왜 발생하는가? 

산업안전보건법의 이해 및 적용 

증대재해처벌법의이해 

안전보건조xi 

산업보건개론 

산업재해보상보험의 이해 

물질안전보건자료(MSDS), GHS 

위험성평가의개요 

교륙과목 

기업경영과안전 

안전 리더의 Al실무 활용방법 

위기를 기회로 바꾸는 조직관리 

숫자로보는안전이야기 

산업안전보건정책방향 

건강한 직장생활을 위한 웰니스 

일 잘하는 일잘 러의 프로젝트 성과 관리

문제해결마스터 

교육과목 
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3 20.（금) 

4.2.(목) 

4.9 (목) 

4.24.（금) 

514(목) 

5.28.(목) 

아는 안전이 힘이다 - 안전보건 전략 수립 실무 

조직에 맞는 안전보건 전략을 설계하고 실행 가능한 
로드맵을 수립하는 실무 중심 교육 

전지적코칭시접 

안전리더가 효과적으로 소통·피드백하며 현장에서 
변화를 이끄는 코칭 역량 강화 교육 

안전리더의마인드셋 

안전의식을 갖춘 리더로서 책임과 역할을 인식하고 
올바른 안전 리더십 태도를 확립하는 교육 

※ 상기 교육 일정 및 강사진은 운영 과정에서 일부 변동될 수 있음.

교육과목 

인간의특성과휴먼에러 

안전의 기본,정리정돈 

안전보건교육의 특징 및 필요성 

안전문화의이해 

리스크(Risk) 감소를 위한 커뮤니케이션 전략 

리스크(Risk)를 감소시키는 안전문화의 정착 

안전을 기원하는 시스템에서 안전을 창출하는 시스템으로 

직장내괴롭힘의이해 

시간 

13'00 ~ 14:00(lh) 

14 00 ~ 17 00(3h) 

16:00 ~ 18 00(2h) 

16:00 ~ 18.00(2h) 

13 ·00 ~ 15:00(2h) 

15 00 ~ 17 00(2h) 

16:00 ~ 18·00(2h) 

16:00 ~ 18·00(2h) 

OIx:., 
E!c::, 

강At 

임무송 現) 대한산업안전협회장 

김성남 現) 서울디지털대학교 교수 

윤석화 現) 서울대학교 교수 

정도진 現) 중앙대학교 교수 

김종윤 前) 산업안전보건본부장 

김민주 現) 위드드림컨설팅 대표 

김영수 現) Learn & Insight 대표 

류수민 現) 리안에듀케이션 대표 

시간 강A• 

조혜영 
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대면 

H|대면 

닌|대면 

대면 

대면 

닌|대면 

H|대면 
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6.17.(수) 13:00 ~ 18:00(Sh) 現) 대전광역시 미래전략산업실 
과학협력과 

이성심 6.18.（목) 09:00 ~ 18:00(Sh) 
現) 더밍글 코칭플레이스 대표 

X|대형 6.19.(금) 09:00 ~ 12:00(3h) 
現)한국건설안전기술사회 교수 


